
 

 

  
 
 

Trainee Personalberatung (m/w/d) 
 

 
Callidus Energie ist seit über einem Jahrzehnt führend in der Besetzung von Spitzenpositionen in der 

Energiewirtschaft. Mit unserer langjährigen Expertise und einem starken Netzwerk unterstützen wir 

Unternehmen dabei, die besten Führungskräfte zu identifizieren und zu gewinnen. Unsere Beraterqualität 

ist der Schlüssel zu unserem Erfolg. Daher suchen wir ambitionierte Absolventen, die ihre Karriere in 

einem herausfordernden und professionellen Umfeld beginnen möchten. Unser Erfolg wurde durch 

Auszeichnungen wie das WirtschaftsWoche-Ranking als eine der besten Personalberatungen 

Deutschlands und die Ehrung als TOP-Consultant bestätigt. 

 

  

Deine Aufgaben 

 

• Bearbeitung exklusiver Mandate: Unterstützung bei der Besetzung von Schlüsselpositionen in der 

Energiewirtschaft – vom Spezialisten bis zur Führungskraft. 

• Übernahme von Projektverantwortung: Übernahme von Verantwortung in Beratungsprojekten, 

direkt nach der Einarbeitungsphase. 

• Identifikation von Kandidaten: Proaktive Suche und Auswahl von Top-Talenten in der 

Energiewirtschaft. 

• Kompetente Interviewführung: Durchführung und Moderation strukturierter Gespräche zur 

optimalen Kandidatenauswahl. 

• Anwendung eignungsdiagnostischer Verfahren: Anwendung wissenschaftlicher Methoden und 

Instrumenten zur Beurteilung der Kandidatenqualifikation. Hier arbeitest du mit unserem Team 

aus Psychologen zusammen. 

• Teamwork in Projektteams: Zusammenarbeit in mehrköpfigen Teams. Erfahrener Berater 

begleitet dich auf deinen ersten Schritten. 

• Werde zum Branchenexperten: Kontinuierliche Weiterbildung und Spezialisierung in der 

dynamischen und zukunftsorientierten Energiewirtschaft. 

 

  

Dein Profil 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium, idealerweise im wirtschaftswissenschaftlichen oder 

psychologischen Bereich. 

• Schnelle Auffassungsgabe, ausgeprägtes analytisches Denken und unternehmerisches Mindset. 

• Starke Kommunikationsfähigkeiten und professioneller Auftritt. 

• Motivation, in einem erfolgsorientierten Umfeld zu arbeiten und Verantwortung zu übernehmen. 

• Teamfähigkeit und gute zwischenmenschliche Fähigkeiten. 

• Erste Erfahrungen im Recruitment, Personal oder in der Unternehmensberatung sind von Vorteil, 

aber nicht notwendig. 

 

 

  



 

 

Deine Perspektive 

 

• Attraktives Vergütungsmodell: Deine Leistung zählt – und wird entsprechend belohnt. Du 

profitierst direkt vom Erfolg Deiner Besetzungen. 

• Karrieremodell: Entwickle Dich bei uns vom Consultant bis hin zum Partner – mit klaren 

Perspektiven und Unterstützung. 

• Exklusivität: Arbeite mit den besten Unternehmen der Energiewirtschaft zusammen. 

• Flexibilität: Wir leben eine moderne Unternehmenskultur und bieten flexible Home-Office 

Möglichkeiten sowie Workation. 

• Events: Regelmäßige Teamevents, wie Besuche im Freizeitpark oder gemeinsame Mittagessen, 

sind genauso Teil unseres Arbeitsalltags wie kostenlose Getränke, Obst oder Süßigkeiten. 

• Weiterbildungen: Ob ein nebenberuflicher MBA, die Ausbildung zum systemischen Coach oder 

eine Promotion – Bei Interesse sprechen wir gerne über individuelle 

Weiterbildungsmöglichkeiten. 

• Ausstattung: Unser zentral in Frankfurt gelegenes und neues Büro ist mit modernster IT und 

Hardware ausgestattet 

 

 

Interesse?  

 

Miriam freut sich auf deinen Lebenslauf. Alternativ zu einem Anschreiben kannst du uns auch in drei 

kreativen Sätzen erzählen, warum du zu uns passt. Falls du im Vorfeld Rückfragen hast, kannst du uns 

auch einfach schreiben oder anrufen. Wir freuen uns von dir zu hören!   

 

Miriam Elbs 

Callidus Energie GmbH, Mainzer Landstraße 47, 60329 Frankfurt am Main 

T +49 (0) 69.401507 422, E-Mail: M.Elbs@callidus-energie.de 

 


